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Jafnréttisskýrsla 2020

 

Fundir Jafnréttisráðs 
Á starfsárinu 2019 hélt Jafnréttisráð sex fundi. Milli funda fengu fulltrúar sent ýmis 
gögn og efni til kynningar. Fundir ráðsins voru haldnir í forsætisráðuneytinu. 

Gestir 
Starfsfólk forsætisráðuneytisins kom reglulega á fundi ráðsins með það að 
markmiði að efla samstarf Jafnréttisráðs og ráðuneytisins. 

Á fyrsta fund ráðsins, þann 2. apríl, kom Steinunn Valdís Óskarsdóttir, skrifstofu-
stjóri skrifstofu jafnréttismála í forsætisráðuneytinu og kynnti nýja skrifstofu 
jafnréttismála, starfsfólk hennar og helstu verkefni eftir flutning málaflokksins milli 
ráðuneyta. Eftir þennan fyrsta fund var Steinunn Valdís reglulegur gestur ráðsins. 
Málefnin sem voru á dagskrá á fundum með henni voru meðal annars vinna að 
þingsályktun um framkvæmdaáætlun í jafnréttismálum, endurskoðun jafnréttislaga, 
Jafnréttisþing 2020 en ráðinu var falið að velja þema og leggja fram hugmyndir að 
umfjöllunarefni. 

Þá kom Rán Ingvarsdóttir, lögfræðingur á skrifstofu jafnréttismála í forsætis-
ráðuneytinu, á fund Jafnréttisráðs og ræddi endurskoðun jafnréttislaga. 
Jafnréttisráð á fulltrúa í starfshópum vegna endurskoðunarinnar. 

Jafnréttisviðurkenning 

Jafnréttisráð auglýsti eftir tilnefningum til Jafnréttisviðurkenningar Jafnréttisráðs 
í lok ágúst 2019. 

Jafnréttisviðurkenning Jafnréttisráðs var veitt 
þann 31. október 2019. Forsætisráðherra, 
Katrín Jakobsdóttir, afhenti viðurkenninguna 
við hátíðlega athöfn að Nauthóli. Að þessu 
sinni hlutu þrír aðilar viðurkenninguna sem 
allir eiga það sameiginlegt að vera öflugar 
grasrótarhreyfingar í þágu jafnréttis. Þetta voru 
Rótin – félag um málefni kvenna með áfengis- 
og fíknivanda, Rauðsokkahreyfingin og Knúz – 
femínískt vefrit, sem fékk fjölmiðlaviðurkenningu. 
Að athöfninni lokinni söng hljómsveitin Ylja 
nokkur lög. 


